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Требования к организации - заявителю по наличию у работников специальностей, необходимых для получения Свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию95ОК 009-2003.




Общие положения
требований к выдаче свидетельств о допуске к видам работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, особо опасных и технически сложных объектов, а также объектов использования атомной энергии
1) Требования к выдаче свидетельств о допуске к видам работ по подготовке проектной документации (далее - Свидетельство), которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, особо опасных и технически сложных объектов, а также объектов использования атомной энергии – документ, устанавливающий условия выдачи саморегулируемой организацией НП «ЭНЕРГОПРОЕКТ» (далее – Партнерство) Свидетельств.

2) Настоящий документ разработан в соответствии с Гражданским кодексом РФ, Градостроительным кодексом РФ (от 29.12.2004 № 190-ФЗ) с учетом изменений внесенных Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 240-ФЗ, Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-Ф3 «О саморегулируемых организациях», Федеральным законом от 21.07.1997 № 116-ФЗ «О промышленной безопасности опасных производственных объектов», Федеральным законом от 21.11.1995 № 170-ФЗ «Об использовании атомной энергии», Федеральным законом от 26.03.2003 № 35-ФЗ «Об электроэнергетике», Федеральным законом от 21.07.1997 № 117-ФЗ «О безопасности гидротехнических сооружений», Федеральным законом от 10.01.2002 № 7-ФЗ «Об охране окружающей среды», Постановлением Правительства РФ от 24.03.2011 № 207 «О минимально необходимых требованиях к выдаче саморегулируемыми организациями свидетельств о допуске к работам на особо опасных и технически сложных объектах капитального строительства, оказывающим влияние на безопасность указанных объектов», Постановлением Правительства РФ от 26.06.1995 № 610 «Об утверждении типового положения об образовательном учреждении дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов», Постановлением Правительства РФ от 03.03.1997 № 240 «Об утверждении перечня должностей работников объектов использования атомной энергии, которые должны получать разрешения Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору на право ведения работ в области использования атомной энергии» (в ред. Постановления Правительства РФ от 20.07.2011 № 597), Постановлением Правительства РФ от 03.07.2004 № 401 «О Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору», приказом Минрегиона РФ от 30.12.2009 № 624 «Об утверждении перечня видов работ по инженерным изысканиям, по подготовке проектной документации, по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства» (зарегистрирован Минюстом РФ от 15.04.2010 № 16902), приказом Минрегиона РФ от 23.06.2010 № 294 «О внесении изменений в приказ Министерства регионального развития Российской Федерации от 30 декабря 2009 года N 624 «Об утверждении Перечня видов работ по инженерным изысканиям, по подготовке проектной документации, по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства» (зарегистрирован Минюстом РФ от 09.08.2010 №18086), приказом Ростехнадзора от 29.01.2007 № 37 «О порядке подготовки и аттестации работников организаций, поднадзорных Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору» (в редакции приказа Ростехнадзора от 27.08.2007 № 823) (зарегистрирован Минюстом РФ от 24.03.2007 № 9133), приказом Ростехнадзора от 12.07.2010 № 591 «О формировании центральной аттестационной комиссии и организации деятельности аттестационных комиссий Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору», приказом Ростехнадзора от 29.12.2006 № 1155 «Об утверждении Типовой программы по курсу «Промышленная, экологическая, энергетическая безопасность, безопасность гидротехничесаких сооружений» для предаттестационной (предэкзаменационной) подготовки руководителей и специалистов организаций, поднадзорных Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору», приказом Ростехнадзора от 05.07.2011 № 356 «Об утверждении формы свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства» (зарегистрирован Минюстом РФ от 19.08.2011 № 21674), приказом Минздравсоцразвития РФ от 23.04.2008 № 188 «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов архитектуры и градостроительной деятельности», Общероссийским классификатором специальностей по образованию ОК 009-2003 и Уставом Партнерства.

3) Членами саморегулируемой организации НП «ЭНЕРГОПРОЕКТ» в соответствии с Уставом могут быть юридические лица.

4) Юридическим лицом, осуществляющим подготовку проектной документации, может являться застройщик либо привлекаемое застройщиком или заказчиком на основании договора юридическое лицо, имеющее свидетельство о допуске к соответствующим видам работ по подготовке проектной документации, полученное в установленном законом порядке.
5) Юридическое лицо, осуществляющее подготовку проектной документации, организует и координирует работы по подготовке проектной документации, несет ответственность за качество проектной документации и ее соответствие требованиям технических регламентов. Юридическое лицо, осуществляющее подготовку проектной документации, вправе выполнять определенные виды работ по подготовке проектной документации самостоятельно при условии соответствия такого лица установленным требованиям, и (или) с привлечением других соответствующих указанным требованиям лиц.
6) Допуск организации к определенному виду или видам работ по подготовке проектной документации подтверждается выданным Свидетельством о допуске к указанным виду или видам работ по подготовке проектной документации.

7) Если организация – член Партнерства, имеющая Свидетельство о допуске к определенному виду работ по подготовке проектной документации, по договору подряда с организацией – заказчиком (застройщиком) не обязана лично выполнить подготовку проектной документации, то она вправе привлечь к исполнению своих обязательств организацию – члена Партнерства или другую организацию (субподрядчика), имеющую Свидетельство о допуске к данному определенному виду работ.
8) Договором о подготовке проектной документации, заключенным застройщиком или заказчиком с юридическим лицом, может быть предусмотрено задание на выполнение инженерных изысканий. В этом случае указанное юридическое лицо осуществляет также организацию и координацию работ по инженерным изысканиям и несет ответственность за достоверность, качество и полноту выполненных инженерных изысканий. Этим договором также может быть предусмотрено обеспечение получения указанным юридическим лицом технических условий.
9) Порядок выдачи, изменения и прекращения действия Свидетельств определен «Положением об условиях и порядке приема в члены НП «ЭНЕРГОПРОЕКТ» и порядке выдачи свидетельств о допуске к видам работ по подготовке проектной документации».

10) Права организации - члена Партнерства, обусловленные Свидетельством, не могут быть переданы другим юридическим лицам.
11) Организация - член Партнерства вправе выполнять виды работ по подготовке проектной документации, указанные в выданном Свидетельстве, только в том случае, если ею выполняются все требования утвержденных документов Партнерства.

12) Проверка выполнения организацией - членом Партнерства установленных требований проводится в соответствии с утвержденными «Правилами контроля в области саморегулирования» и «Положением о Контрольной комиссии».

13) Перечень видов работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, установлен приказами Минрегиона РФ от 30.12.2009 № 624 и от 23.06.2010 № 294.

Вышеуказанный перечень видов работ, на которые Партнерством выдаются Свидетельства, определен решением Общего собрания членов НП «ЭНЕРГОПРОЕКТ» (протокол № 10 от 23.06.2011) как сфера деятельности саморегулируемой организации для объектов капитального строительства (ОКС), особо опасных и технически сложных объектов (ООО), а также объектов использования атомной энергии (ОООАЭ).

14) Требования к организации - заявителю по наличию у работников специальностей, необходимых для получения Свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации представлены в приложении № 1 в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию ОК 009-2003.
15) Для получения Свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации к работникам организаций предъявляются требования к образованию и стажу работы по специальности.

Необходимо наличие у работников организации образования определенного уровня и профиля и выполнение этого требования подтверждается наличием соответствующих дипломов об окончании учебных заведений

Необходимо наличие у работников организации определенного стажа работы по специальности и выполнение этого требования подтверждается наличием соответствующих записей в трудовых книжках работников.

16) Общая численность работников организации, на которых выдаются допуски к видам работ по подготовке проектной документации, зависит от количества заявленных видов работ и типов объектов капитального строительства. Один и тот же специалист не может быть заявлен на другой вид работ (ГрК РФ статья 55.5 п. 8 п.п. 1).
17) В случае уменьшения численности квалифицированных работников (расторжения трудовых договоров и по другим причинам), на которых получен допуск, организация - член Партнерства в течение 30-ти рабочих дней обязана предоставить информацию в Партнерство о равнозначной замене руководителей и специалистов.

18) Работники организации обязаны не реже 1 раза в 5 лет проходить повышение квалификации с аттестацией, и выполнение этого требования подтверждается наличием у работников документов государственного образца: удостоверения или свидетельства о повышении квалификации.

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 26.06.1995 № 610 повышение квалификации специалистов включает в себя тематическое обучение не менее 72 часов по профилю профессиональной деятельности и заканчивается сдачей экзамена, зачета или защитой реферата.

19) Повышение квалификации или профессиональная переподготовка работников должна проводиться в государственных образовательных учреждениях, а также в прошедших государственную аккредитацию негосударственных образовательных учреждениях.

Перечень образовательных учреждений, в которых возможно осуществить повышение квалификации или профессиональную переподготовку работников организаций – членов Партнерства, может рекомендоваться Исполнительным органом Партнерства.

20) Требования к аттестации работников организации по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, определены в отношении выполняемых работ по проектированию и занимаемых работниками должностей:
а) руководители - генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители, организующие работу по подготовке проектной документации и осуществляющие её утверждение;

б) специалисты - начальники структурных подразделений, главный инженер проекта (главный архитектор проекта), проектировщики и архитекторы (I категории, II категории), инженеры и техники (ведущий, старший, младший) и т.д., выполняющие подготовку проектной документации.

21) В соответствии с законодательными и нормативно-правовыми актами РФ в Свидетельстве о допуске к работам по подготовке проектной документации указываются следующие типы объектов: объекты капитального строительства, особо опасные и технически сложные объекты, объекты использования атомной энергии.

Объектом капитального строительства является здание, строение, сооружение, объекты, строительство которых не завершено, за исключением временных построек, киосков, навесов и других подобных построек.

К особо опасным и технически сложным объектам в соответствии со статьей 48.1 Градостроительного кодекса относятся:
1. объекты использования атомной энергии (в том числе ядерные установки, пункты хранения ядерных материалов и радиоактивных веществ):

а) сооружения и комплексы с ядерными реакторами, в том числе атомные станции;

б) сооружения и комплексы с промышленными, экспериментальными и исследовательскими ядерными реакторами, критическими и подкритическими ядерными стендами;

в) сооружения, комплексы и полигоны с ядерными зарядами для использования в мирных целях;

г) другие содержащие ядерные материалы сооружения и комплексы для производства, использования и переработки ядерного топлива и ядерных материалов;

д) пункты хранения ядерных материалов и радиоактивных веществ, хранилища радиоактивных отходов не относящиеся к ядерным установкам и радиационным источникам стационарные объекты и сооружения, предназначенные для хранения ядерных материалов и радиоактивных веществ, хранения или захоронения радиоактивных отходов;
2. гидротехнические сооружения первого и второго классов, устанавливаемые в соответствии с законодательством о безопасности гидротехнических сооружений;

3. линейно-кабельные сооружения связи и сооружения связи, определяемые в соответствии с законодательством Российской Федерации;

4. линии электропередачи и иные объекты электросетевого хозяйства напряжением 330 киловольт и более;

5. объекты космической инфраструктуры;

6. аэропорты и иные объекты авиационной инфраструктуры;

7. объекты инфраструктуры железнодорожного транспорта общего пользования;

8. метрополитены;

9. морские порты, за исключением морских специализированных портов, предназначенных для обслуживания спортивных и прогулочных судов;

10. тепловые электростанции мощностью 150 мегаватт и выше;

11. опасные производственные объекты, на которых:

а) получаются, используются, перерабатываются, образуются, хранятся, транспортируются, уничтожаются опасные вещества в количествах, превышающих предельные. Такие вещества и предельные количества опасных веществ соответственно указаны в приложениях 1 и 2 к Федеральному закону от 21 июля 1997 года N 116-ФЗ "О промышленной безопасности опасных производственных объектов". Не относятся к особо опасным и технически сложным объектам газораспределительные системы, на которых используется, хранится, транспортируется природный газ под давлением до 1,2 мегапаскаля включительно или сжиженный углеводородный газ под давлением до 1,6 мегапаскаля включительно;

б) получаются расплавы черных и цветных металлов и сплавы на основе этих расплавов;

в) ведутся горные работы, работы по обогащению полезных ископаемых, а также работы в подземных условиях;

г) используются стационарно установленные канатные дороги и фуникулеры.

К уникальным объектам в соответствии со статьей 48.1 Градостроительного кодекса относятся объекты капитального строительства, в проектной документации которых предусмотрена хотя бы одна из следующих характеристик:
1. высота более чем 100 метров;

2. пролеты более чем 100 метров;

3. наличие консоли более чем 20 метров;

4. заглубление подземной части (полностью или частично) ниже планировочной отметки земли более чем на 10 метров;

5. наличие конструкций и конструкционных систем, в отношении которых применяются нестандартные методы расчета с учетом физических или геометрических нелинейных свойств либо разрабатываются специальные методы расчета.

22) В соответствии с Постановлением Правительства от 24.03.2011 № 207 в настоящем документе устанавливаются требования на следующие типы объектов: объекты капитального строительства, особо опасные и технически сложные объекты, объекты использования атомной энергии в отношении видов работ по подготовке проектной документации.
В соответствии с приказом Ростехнадзора от 05.07.2011 № 356 Свидетельство о допуске к работам по подготовке проектной документации, в котором указан тип объекта – объект использования атомной энергии дает право проведения работ на всех типах объектов.

23) Для получения свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации в соответствии с действующим законодательством и нормативными актами, организации необходимо обеспечить выполнение следующих основных требований, определенных для каждого типа объектов:

- по наличию необходимого образования кадрового состава заявителя, его численности и требуемого стажа работы по специальности,
- по обеспечению периодического повышения квалификации работниками с аттестацией и, при необходимости,  профессиональной переподготовки,
- наличию у работников аттестации по правилам, установленным Ростехнадзором, и наличию в организации системы аттестации,
- наличию в организации нормоконтроля при подготовке проектной документации и системы контроля качества или системы менеджмента качества;
- наличию в организации соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством РФ,

- наличию в организации материально-технической базы, необходимой для  выполнения работ по подготовке проектной документации,
В настоящем документе для каждого типа объектов капитального строительства (ОКС, ООО и ОООАЭ) и каждого вида работ по подготовке проектной документации установлены конкретные требования к численности и профессиональной подготовке работников.

24) Настоящий документ вступает в силу через 10 дней после утверждения общим собранием членов Партнерства.
25)  Настоящий документ представляется в орган надзора за саморегулируемыми организациями не позднее чем через три дня со дня его принятия общим собранием членов Партнерства.
26) Настоящий документ будет изменяться в соответствии с изменением законодательства и нормативно правовых актов РФ.
1. Требования к выдаче свидетельств о допуске к видам работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства
1.1 Общие положения

1.1.1. Настоящие требования распространяются на виды работ по подготовке проектной документации, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства (ОКС), которые не относятся к категории особо опасных и технически сложных объектов, а также объектов использования атомной энергии.

1.1.2. Требуемая численность работников для получения Свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации объектов капитального строительства определена в разделе 1.3. и подтверждается наличием у организации трудовых договоров и договоров подряда с вышеуказанными работниками.

Численность совместителей и специалистов по договорам подряда может составлять не более 50% и 20% соответственно от общей численности проектировщиков организации (последнее не относится к 13 виду работ по подготовке проектной документации).

1.1.3. Необходимым требованием к выдаче свидетельств о допуске к работам по подготовке проектной документации объектов капитального строительства является повышение квалификации не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации работников (руководителей и специалистов) организации.

1.1.4. Для получения допуска к 4.6., 5.1., 5.3., 5.4., 5.5., 5.7., 6.5., 6.8., 7.4. и 13 видам работ по подготовке проектной документации работникам (в том числе совместителям и специалистам, работающим по договорам подряда) требуется прохождение не реже 1 раза в 5 лет аттестации по правилам, установленным Ростехнадзором.
1.1.5. Для получения допуска к 7.1, 7.2, 10 и 13 видам работ по подготовке проектной документации работникам (в том числе совместителям и специалистам, работающим по договорам подряда) требуется прохождение не реже 1 раза в 5 лет повышение квалификации с аттестацией, по правилам установленным МЧС РФ.

1.1.6. Необходимо наличие в организации нормоконтроля при разработке проектной документации в соответствии с национальным стандартом РФ ГОСТ Р 21.1002-2008 и для 13 вида работ по подготовке проектной документации необходимо наличие системы менеджмента качества.
1.1.7. Для получения допуска требуется наличие в организации материально-технической базы, необходимой для проведения работ:

а) приспособленных для проектной работы помещений, площадь которых соответствует установленным нормам и количеству штатных работников;

б) рабочих мест оборудованных электронно-вычислительными средствами (персональными компьютерами и офисным оборудованием), которые должны соответствовать количеству работников в штате;

в) лицензированного программного обеспечения ПК для выполнения заявленного вида работ;

г) электронной базы и фонда нормативных документов, стандартов и архива проектной документации.

1.1.8. Для подтверждения соответствия организации – кандидата в члены или члена Партнерства требованиям к выдаче Свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации объектов капитального строительства (ОКС) саморегулируемой организации представляются следующие документы:
- сведения о наличии установленного количества руководителей и специалистов (раздел 1.3), выполняющие работы по подготовке проектной документации, имеющие профильное образование, квалификацию и определенный минимальный срок стажа работы по специальности;

- копии удостоверений о прохождении повышения квалификации в области проектирования ОКС с аттестацией руководителями и специалистами не реже 1 раз в 5 лет (если при повышении квалификации не проводилась аттестация, то необходимо представить копии документов о создании аттестационных комиссий в организации, протоколов и удостоверений об аттестации специалистов) (раздел 1.2);;

- копии удостоверений о прохождении руководителями и специалистами  не реже 1 раза в 5 лет аттестации по правилам, установленным Ростехнадзором (для 4.6., 5.1., 5.3., 5.4., 5.5., 5.7., 6.5., 6.8., 7.4. и 13 видов работ по подготовке проектной документации) (раздел 1.2);
- копии удостоверений о прохождении руководителями и специалистами  не реже 1 раза в 5 лет аттестации по правилам, установленным МЧС РФ (для 7.1., 7.2., 10 и 13 видов работ по подготовке проектной документации);
- сведения о наличии материально-технической базы:

а) данные о приспособленных для проектной работы помещений, площадь которых соответствует установленным нормам и количеству штатных работников;

б) данные о рабочих местах оборудованных электронно-вычислительными средствами (персональными компьютерами и офисным оборудованием), которые должны соответствовать количеству работников в штате;

в) данные о лицензированном программном обеспечении ПК для выполнения заявленных видов работ;

г) данные об электронной базе и фонде нормативных документов, стандартов и архива проектной документации;

- сведения о наличии нормоконтроля при разработке проектной документации в соответствии с национальным стандартом РФ ГОСТ Р 21.1002-2008 и для 13 вида работ по подготовке проектной документации сведения о наличии системы менеджмента качества;
- копии действующего договора страхования гражданской ответственности при условии оплаты минимального взноса в компенсационный фонд;

- сведения об оплате установленных взносов.
1.1.9. Требования к выдаче Свидетельств о допуске на определенный (каждый) вид работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, по численности, профессиональном образовании  и повышению квалификации работников приведены в разделе 1.3.

1.2. Требования к аттестации руководителей и специалистов
1.2.1. Необходимым требованием к выдаче свидетельств о допуске к работам по подготовке проектной документации объектов капитального строительства является проведение аттестации работников (руководителей и специалистов) организации при повышении квалификации не реже 1 раза в 5 лет.
Аттестация работников может проводиться обучающей организацией или организацией, в которой работают руководители и специалисты.
1.2.2. При наличии в организации действующей системы квалификационной аттестации работников, осуществляющих подготовку проектной документации объектов капитального строительства необходимо представить в Партнерство следующие копии документов, подтверждающих в организации наличие системы аттестации работников:

- положения об аттестации работников, осуществляющих подготовку проектной документации,

- приказа о создании аттестационной комиссии (с копиями аттестационных документов на руководителя и членов комиссии),

- протоколов решений аттестационной комиссии о прохождении квалификационной аттестации работниками

- удостоверений работников о прохождении аттестации, которые заявлены на получение допусков к видам работ по подготовке проектной документации объектов капитального строительства.

Допускается прохождение аттестации руководителей и членов аттестационных комиссий организаций – членов Партнерства в Исполнительном органе Партнерства на основании разработанного и утвержденного Советом Партнерства  Положения об аттестации и приказа Исполнительного органа о создании аттестационной комиссии.

1.2.3. Аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором, должны проходить работники не реже 1 раза в 5 лет, которые осуществляют подготовку проектной документации следующих видов работ: 4.6., 5.1., 5.3., 5.4., 5.5., 5.7., 6.5., 6.8., 7.4. и 13 (раздел 1.3).
1.2.4. Требования к аттестации и системе аттестации работников по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору приведены в разделе 2.2.
1.3. Требования к численности и профессиональной подготовке работников для выдачи свидетельств о допуске к определенным видам работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства

1. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке схемы планировочной организации земельного участка:

1.1. Работы по подготовке генерального плана земельного участка

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.

2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием в области строительства и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.

3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.
1.2. Работы по подготовке схемы планировочной организации трассы линейного объекта

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием в области строительства и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.
1.3. Работы по подготовке схемы планировочной организации полосы отвода линейного сооружения.

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием в области строительства и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5-ти лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.
2. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке архитектурных решений:

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием в области строительства и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства и архитектуры, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.
3. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке конструктивных решений:

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием в области строительства и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.
4. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке сведений о внутреннем инженерном оборудовании, внутренних сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий:

4.1. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем отопления, вентиляции, кондиционирования, противодымной вентиляции, теплоснабжения и холодоснабжения
1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов)  с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля (специальностей по отоплению-теплоснабжению или вентиляции-кондиционированию) и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования инженерных систем для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области инженерных систем, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.
4.2. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем водоснабжения и канализации

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля (специальности по водоснабжению и канализации) и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования инженерных систем для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области водоснабжения и канализации, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.
4.5. Работы по подготовке внутренних проектов диспетчеризации, автоматизации и управления инженерными системами

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием (специальностей по инженерным системам управления) и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет при проектировании в области автоматизации и управления инженерными системами для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области инженерных систем, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.
4.6. Работы по подготовке проектов внутренних систем газоснабжения

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля (специальности по газоснабжению) и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования систем газоснабжения для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области газоснабжения, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.
4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором в области безопасности объектов газораспределения и газопотребления.
5. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке сведений о наружных сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий:

5.1. Работы по подготовке проектов наружных сетей теплоснабжения и их сооружений

1) Наличие у организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет. 
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля (специальности по теплоснабжению) и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей теплоснабжения для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области теплоснабжения, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором в области безопасности тепловых энергоустановок и тепловых сетей.
5.2. Работы по подготовке проектов наружных сетей водоснабжения и канализации и их сооружений

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля (специальности по водоснабжению и канализации) и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей водоснабжения и канализации для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области водоснабжения и канализации, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.
5.3. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения до 35 кВ включительно и их сооружений

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля (специальности по электроснабжению) и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей электроснабжения для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области энергоснабжения, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором в области безопасности электрических станций и сетей.

5.4. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения не более 110 кВ включительно и их сооружений

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля (специальности по электроснабжению) и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей электроснабжения для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области энергоснабжения, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором в области безопасности электрических станций и сетей.
5.5. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения 110 кВ и более и их сооружений

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля (специальности по электроснабжению) и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно (и наличие удостоверения по повышению квалификации на проектирование электросетей до 330 кВ).
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей электроснабжения для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области энергоснабжения, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором в области безопасности электрических станций и сетей.

5.6. Работы по подготовке проектов наружных сетей слаботочных систем

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля (специальности по слаботочным сетям) и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2)  не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей слаботочных систем для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области слаботочных сетей, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

5.7. Работы по подготовке проектов наружных сетей газоснабжения и их сооружений.

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля (специальности по газоснабжению) и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей газоснабжения для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области нефтегазового строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором в области безопасности нефтяной и газовой промышленности.

6. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке технологических решений:

6.1. Работы по подготовке технологических решений жилых зданий и их комплексов

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области строительства не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

6.2. Работы по подготовке технологических решений общественных зданий и сооружений и их комплексов

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области строительства не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений для ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

6.3. Работы по подготовке технологических решений производственных зданий и сооружений и их комплексов

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области строительства не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений производственных ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

6.4. Работы по подготовке технологических решений объектов транспортного назначения и их комплексов

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области строительства не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области технологических решений транспортных ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области транспортного строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

6.5. Работы по подготовке технологических решений гидротехнических сооружений и их комплексов

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области гидротехники не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений гидротехнических ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области гидротехнического строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором в области безопасности гидротехнических сооружений.

6.6. Работы по подготовке технологических решений объектов сельскохозяйственного назначения и их комплексов

1) Наличие у организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие у организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области строительства не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области технологических решений сельскохозяйственных ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

6.7. Работы по подготовке технологических решений объектов специального назначения и их комплексов

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области строительства не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений ОКС специального назначения.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

6.8. Работы по подготовке технологических решений объектов нефтегазового назначения и их комплексов

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области нефтегазового строительства не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений ОКС нефтегазового назначения.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области нефтегазового строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором в области безопасности нефтяной и газовой промышленности.

6.9. Работы по подготовке технологических решений объектов сбора, обработки, хранения, переработки и утилизации отходов и их комплексов

1) Наличие у организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области строительства не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений ОКС по утилизации отходов.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

6.11. Работы по подготовке технологических решений объектов военной инфраструктуры и их комплексов

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области строительства не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений ОКС военной инфраструктуры.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.
6.12. Работы по подготовке технологических решений объектов очистных сооружений и их комплексов

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области строительства не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений очистных ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

7. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по разработке специальных разделов проектной документации:

7.1. Инженерно-технические мероприятия по гражданской обороне
1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области гражданской обороны ОКС, по правилам установленным МЧС РФ.
Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области в области гражданской обороны, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

7.2. Инженерно-технические мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области предупреждения чрезвычайных ситуаций на ОКС, по правилам установленным МЧС РФ.
Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области в области предупреждения чрезвычайных ситуаций, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

7.4. Разработка декларации безопасности гидротехнических сооружений

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием технического профиля и со стажем работы в области гидротехники не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования гидротехнических ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области гидротехнического строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором в области безопасности гидротехнических сооружений.

9. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектов мероприятий по охране окружающей среды

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием в области охраны окружающей среды и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области охраны окружающей среды при проектировании ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области охраны окружающей среды, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

10. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектов мероприятий по обеспечению пожарной безопасности
1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием в области пожарной безопасности и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области пожарной безопасности ОКС, по правилам установленным МЧС РФ.
Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области в области пожарной безопасности, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

11. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектов мероприятий по обеспечению доступа маломобильных групп населения

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием в области строительства и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

12. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по обследованию строительных конструкций зданий и сооружений

1) Наличие в организации не менее 1-го работника, занимающего должность руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет.
2) Наличие в организации не менее 3-х работников (специалистов) с высшим или не менее 5-ти работников со средним профессиональным образованием в области строительства и со стажем работы по специальности не менее 3 лет и 5 лет соответственно.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией (раздел 1.2) не реже 1 раза в 5 лет в области обследования ОКС.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук в области строительства, а также на работников с высшим профильным образованием со стажем работы до 5 лет после окончания учебного заведения.

13. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по организации подготовки проектной документации привлекаемым застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем (генеральным проектировщиком)

13.1. Генеральный проектировщик - организация, ответственная за выполнение комплекса работ по подготовке проектной документации объекта капитального строительства на основании договора с организацией-заказчиком.

Генеральный проектировщик:

- может поручить на основании договора выполнение отдельных проектных работ организациям, имеющим свидетельства о допуске к этим видам работ, при этом оставаясь ответственным за качество их исполнения;

- осуществляет авторский надзор в ходе сооружения объекта;

- принимает участие в сдаче объекта заказчику.

13.2. В соответствии с законодательством РФ требования к кадровому составу заявителя установлены в зависимости от планируемой стоимости одного договора на выполнение работ по организации подготовки проектной документации (генеральное проектирование).

1) Планируемая стоимость одного договора на выполнение работ по организации подготовки проектной документации составляет:

1.1) Не более 5 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 1 руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности не менее 5 лет, или 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности не менее 5 лет, в зависимости от объектной специализации организации;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности не менее 5 лет.

1.2) Не более 25 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 1 руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование архитектурно-строительного профиля и стаж работы по специальности не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности не менее 5 лет;
- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности не менее 5 лет.

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности не менее 5 лет;

1.3) Не более 50 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 1 руководителя (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющего высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование архитектурно-строительного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет,

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет, в зависимости от объектной специализации организации;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет.

1.4) До 300 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет;

- 1 главного инженера проекта, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля или высшее образование технического профиля (по технологическим решениям, по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование архитектурно-строительного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля (конструктивно-расчетного) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;
- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет.

1.5) 300 млн. рублей и более.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет;

- 1 главного инженера проекта, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля или высшее образование технического профиля (по технологическим решениям, по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительно-архитектурного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля (конструктивно-расчетного) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;
- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 5 лет.

2) Наличие в организации работников, имеющих действующие удостоверения повышения квалификации с аттестацией и обновлением 1 раз в 5 лет в области проектирования ОКС.
Наличие в организации специалиста, прошедшего повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области пожарной безопасности ОКС, по правилам установленным МЧС РФ.
3) Наличие в организации руководителя и специалиста, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором (раздел 1.2) в области общих требований промышленной безопасности.

4) Наличие в организации нормоконтроля при разработке проектной документации в соответствии с национальным стандартом РФ ГОСТ Р 21.1002-2008 и наличие системы менеджмента качества.

5) Наличие в организации материально-технической базы:

а) приспособленных для проектной работы помещений, площадь которых соответствует установленным нормам и количеству штатных работников по основному месту работы;

б) рабочих мест оборудованных электронно-вычислительными средствами (персональными компьютерами и офисным оборудованием), которые должны соответствовать количеству работников в штате по основному месту работы;

в) лицензированного программного обеспечения ПК для выполнения заявленного вида работ;

г) электронной базы и фонда нормативных документов, стандартов и архива проектной документации.

13.3. Свидетельство о допуске к работам по организации подготовки проектной документации (генеральному проектированию) выдается члену Партнерства только после внесения им взноса в компенсационный фонд или внесения минимального размера взноса и заключения договора страхования гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ по подготовке проектной документации.

2. Требования к выдаче свидетельств о допуске к видам работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложные объектов

2.1. Общие положения
2.1.1. Настоящие требования распространяются на виды работ по подготовке проектной документации, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства, которые относятся к категории особо опасных и технически сложных объектов (ООО).
2.1.2. Требуемая численность работников для получения Свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации особо опасных и технически сложных объектов определена в разделе 2.3 и подтверждается наличием у организации трудовых договоров с вышеуказанными штатными работниками.

Численность совместителей (специалистов) может составлять не более 50% от общей численности проектировщиков организации (последнее не относится к 13 виду работ по подготовке проектной документации).

2.1.3. Необходимым требованием к выдаче свидетельств о допуске к работам по подготовке проектной документации особо опасных и технически сложных объектов является повышение квалификации не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации работников организации.

2.1.4. Необходимым требованием для получения допусков к видам работ: 7.1., 7.2. и 10 является наличие в организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным МЧС РФ в соответствующих областях гражданской обороны, предотвращения чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности ООО.

2.1.5. Необходимым требованием к выдаче свидетельств о допуске к работам по подготовке проектной документации особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии) является наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей (раздел 2.2).
Правила подготовки и аттестации работников (руководителей и специалистов) организаций в областях промышленной, экологической, энергетической безопасности и безопасности гидротехнических сооружений, осуществляющих проектирование особо опасных и технически сложных объектов, установлены приказом Ростехнадзора от 29.01.2007 № 37.

2.1.6. Необходимым требованием к выдаче свидетельств о допуске к работам по подготовке проектной документации особо опасных и технически сложных объектов является - наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию (раздел 2.2).
2.1.7. В организации необходимо наличие нормоконтроля при разработке проектной документации в соответствии с национальным стандартом РФ ГОСТ Р 21.1002-2008 и системы контроля качества (для 13 вида работ по подготовке проектной документации необходимо наличие системы менеджмента качества).

2.1.8. Наличие в организации соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством РФ.

2.1.9. Наличие в организации необходимой материально-технической базы:

а) приспособленных для проектной работы помещений, площадь которых соответствует установленным нормам и количеству штатных работников;

б) рабочих мест оборудованных электронно-вычислительными средствами (персональными компьютерами и офисным оборудованием), которые должны соответствовать количеству работников в штате;

в) лицензированного программного обеспечения ПК для выполнения заявленного вида работ;

г) электронной базы и фонда нормативных документов, стандартов и архива проектной документации.

2.1.10. Для подтверждения соответствия организации – кандидата в члены или члена Партнерства требованиям к выдаче Свидетельства о допуске к видам работ по подготовке проектной документации особо опасных и технически сложных объектов (ООО) саморегулируемой организации предоставляется следующие документы:

- сведения о наличии установленного количества руководителей и специалистов (раздел 2.3.), выполняющие работы по подготовке проектной документации, имеющие профильное образование, квалификацию и определенный минимальный срок стажа работы по специальности;

- копии удостоверений о прохождении повышения квалификации в области проектирования ООО с аттестацией руководителями и специалистами не реже 1 раз в 5 лет;

- копии удостоверений о прохождении аттестации в соответствующей работам по подготовке проектной документации области безопасности руководителями и специалистами (в том числе совместителями) не реже 1 раз в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором (раздел 2.2);

- копии документов о наличии системы аттестации работников по правилам, установленным Ростехнадзором (копий приказа о создании, Положения аттестационной комиссии и удостоверений об аттестации руководителя и членов аттестационной комиссии организации в территориальной комиссии Ростехнадзора в соответствующей работам по подготовке проектной документации области безопасности);
- сведения о наличии соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации;

- сведения о наличии нормоконтроля при разработке проектной документации в соответствии с национальным стандартом РФ ГОСТ Р 21.1002-2008;

- сведения о наличии системы контроля качества и для 13 вида работ по подготовке проектной документации сведения о наличии системы менеджмента качества;

- сведения о наличии материально-технической базы:

а) данные о наличии приспособленных для проектной работы помещений, площадь которых соответствует установленным нормам и количеству штатных работников;

б) данные о наличии рабочих мест оборудованных электронно-вычислительными средствами (персональными компьютерами и офисным оборудованием), которые должны соответствовать количеству работников в штате;

в) данные о наличии лицензированного программного обеспечения ПК для выполнения заявленных видов работ;

г) данные о наличии электронной базы и фонда нормативных документов, стандартов и архива проектной документации;

- копии действующего договора страхования гражданской ответственности при условии оплаты минимального взноса в компенсационный фонд;

- сведения об оплате установленных взносов.

2.1.11. Требования к выдаче Свидетельств о допуске на определенный (каждый) вид работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов, по численности, профессиональном образовании, повышению квалификации и аттестации по правилам, установленным Ростехнадзором, работников приведены в разделе 2.3.

2.2. Требования к системе аттестации и проведению аттестации руководителей и специалистов
2.2.1. Аттестация работников, осуществляющих подготовку проектной документации, не реже 1 раза в 5 лет проводится после обучения на курсах повышения квалификации в области специализации проектных работ особо опасных и технически сложных объектов.

Аттестация руководителей и специалистов проводиться обучающей организацией и прошедшие аттестацию работники получают удостоверение.

2.2.2. Аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором, должны проходить работники не реже 1 раза в 5 лет, которые осуществляют подготовку проектной документации особо опасных и технически сложных объектов, кроме работников осуществляющих подготовку проектной документации следующих видов работ: 7.1., 7.2. и 10 (раздел 2.3).

2.2.3. Аттестация специалистов по правилам, установленным приказом Ростехнадзора от 29.01.2007 № 37, проводится в комиссиях организаций, в которых работают аттестуемые, а также в аттестационных комиссиях Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору, в том числе Центральной аттестационной комиссии и территориальных аттестационных комиссиях (приказ Ростехнадзора от 12.07.2010 № 591).

2.2.4. Подготовка и аттестация специалистов, осуществляющих подготовку проектной документации особо опасных и технически сложных объектов, по вопросам безопасности проводится в объеме, соответствующем должностным обязанностям (должности руководителей и специалистов архитектуры и градостроительной деятельности установлены приказом Минздравсоцразвития РФ от 23.04. 2008 № 188).

2.2.5. Лица, принимающие решение об аттестации, не должны принимать участие в проведении подготовки.

2.2.6. При аттестации по вопросам безопасности может проводиться проверка знаний:

а) общих требований промышленной безопасности, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

б) требований промышленной безопасности по специальным вопросам, отнесенным к компетенции аттестуемого, установленным в нормативных правовых актах и нормативно-технических документах;

в) требований экологической безопасности, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

г) требований энергетической безопасности, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативно-техническими документами;

д) требований безопасности гидротехнических сооружений, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативно-техническими документами;

2.2.7. Аттестации специалистов по вопросам безопасности предшествует их подготовка по учебным программам, разработанным с учетом типовых программ, утверждаемых Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору (приказ Ростехнадзора от 29.12.2006 № 1155).

Учебные программы подготовки специалистов по вопросам безопасности, разработанные обучающими организациями, должны быть согласованы с Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору или ее территориальным органом.

По окончании подготовки по вопросам безопасности выдается документ, подтверждающий прохождение курса подготовки и получение допуска к аттестации по результатам контроля знаний.

2.2.8. Аттестация специалистов подразделяется на следующие виды: первичная (проводится при назначении на должность, при переводе на другую работу и при переходе в другую организацию), периодическая (проводится 1 раз в 5 лет) и внеочередная (проводится при вводе новых или изменении действующих правовых актов и нормативно-технических документов, при перерыве в работе более 6 месяцев и по предписанию должностного лица Ростехнадзора).

2.2.9. Аттестацию по правилам, установленным Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору, обязаны проходить не реже чем один раз в пять лет, если другие сроки не предусмотрены иными нормативными актами, работники организации, осуществляющие подготовку проектной документации особо опасных и технически сложных объектов, в следующих аттестационных комиссиях:

а) Аттестационные комиссии поднадзорных организаций создаются приказом (распоряжением) руководителя организации (не менее 5 человек). В состав аттестационной комиссии организации включаются руководители и главные специалисты организации, руководители и начальники управлений, отделов, осуществляющих производственный и другие виды внутреннего контроля за соблюдением требований безопасности, а также другие высококвалифицированные специалисты. Возглавляет комиссию один из руководителей организации. Необходимость участия в работе аттестационных комиссий поднадзорных организаций представителей территориальных органов Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору решается территориальным органом, если это участие не установлено соответствующими нормативными правовыми актами.

Аттестация специалистов по вопросам безопасности в организациях осуществляется по графику, утверждаемому руководителем организации, согласованному с территориальными органами Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору. Лица, подлежащие аттестации, должны быть ознакомлены с графиком и местом проведения аттестации. В организации, по согласованию с территориальными органами Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору, может не создаваться аттестационная комиссия, при этом обеспечивается проведение аттестации (проверки знаний) специалистов организации в территориальной аттестационной комиссии.

б) В территориальных аттестационных комиссиях Ростехнадзора проходят аттестацию:

- члены аттестационных комиссий организаций, численность работников которых превышает 2000 человек;

- руководители и члены аттестационных комиссий организаций (за исключением организаций, осуществляющих деятельность в области использования атомной энергии), численность работников которых менее 2000 человек;

- руководители и специалисты экспертных организаций (за исключением специалистов, осуществляющих экспертизу безопасности в области использования атомной энергии), выполняющих работы для поднадзорных Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору организаций.

в) В Центральной аттестационной комиссии Ростехнадзора проходят аттестацию:

- руководители организации и их заместители, в должностные обязанности которых входят вопросы обеспечения безопасности работ, численность работников которых превышает 2000 человек;

2.2.10. Руководители и специалисты, прошедшие аттестацию в аттестационных комиссиях, получают копию протокола заседания аттестационной комиссии и удостоверение об аттестации.

2.2.11. Лица, не прошедшие аттестацию (проверку знаний), должны пройти ее повторно в сроки, установленные аттестационной комиссией. Лица, не прошедшие аттестацию, могут обжаловать решения аттестационной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.2.12. Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, определяется представлением в саморегулируемую организацию следующих документов:
- приказа о создании аттестационной комиссии и Положения об аттестационной комиссии организации;

- удостоверений об аттестации руководителя и членов аттестационной комиссии организации в территориальной комиссии Ростехнадзора (в областях промышленной, экологической, энергетической безопасности и безопасности гидротехнических сооружений);

- утвержденного графика аттестации специалистов согласованного с территориальным органом Ростехнадзора;

- документов о предаттестационной подготовке специалистов;

- протоколов аттестационной комиссии и удостоверений о прохождении аттестации специалистами.

2.2.13. Для подтверждения соответствия требований по наличию системы аттестации организация - заявитель обязана предоставить в Партнерство заверенные копии документов в соответствии с пунктами 2.2.1, 2.2.2, 2.2.12 с учетом требований пунктов 2.2.3 - 2.2.12.
2.3. Требования к численности и профессиональной подготовке работников для выдачи свидетельств о допуске к определенным видам работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложные объектов

1. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке схемы планировочной организации земельного участка:

1.1. Работы по подготовке генерального плана земельного участка

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.

2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области строительства и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.

3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

1.2. Работы по подготовке схемы планировочной организации трассы линейного объекта

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.

2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области строительства и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.

3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

1.3. Работы по подготовке схемы планировочной организации полосы отвода линейного сооружения.

1) Наличие в штате организации - не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.

2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области строительства и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.

3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).
2. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке архитектурных решений:

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.

2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области строительства и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.

3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства и архитектуры.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

3. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке конструктивных решений:

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.

2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области строительства и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.

3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

4. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке сведений о внутреннем инженерном оборудовании, внутренних сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий:

4.1. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем отопления, вентиляции, кондиционирования, противодымной вентиляции, теплоснабжения и холодоснабжения

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области отопления-теплоснабжения или вентиляции-кондиционирования и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования инженерных систем ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области инженерных систем.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности тепловых энергоустановок при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

4.2. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем водоснабжения и канализации

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области водоснабжения и канализации и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования инженерных систем для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области водоснабжения и канализации.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

4.3. Работы по подготовке проектов внутренних систем электроснабжения

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области электроснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования систем электроснабжения для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области электроснабжения.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности электроустановок потребителей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

4.4. Работы по подготовке проектов внутренних слаботочных систем

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области слаботочных систем и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования систем электроснабжения для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области электроснабжения.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности электроустановок потребителей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

4.5. Работы по подготовке внутренних проектов диспетчеризации, автоматизации и управления инженерными системами

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области инженерных систем управления и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет при проектировании в области автоматизации и управления инженерными системами для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области инженерных систем.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности электроустановок потребителей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

4.6. Работы по подготовке проектов внутренних систем газоснабжения

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области газоснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования систем газоснабжения для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области газоснабжения.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора  в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности объектов газораспределения и газопотребления при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

5. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке сведений о наружных сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий:

5.1. Работы по подготовке проектов наружных сетей теплоснабжения и их сооружений

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области теплоснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей теплоснабжения для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области теплоснабжения.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности тепловых энергоустановок и тепловых сетей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

5.2. Работы по подготовке проектов наружных сетей водоснабжения и канализации и их сооружений

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области водоснабжения и канализации и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей водоснабжения и канализации ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области водоснабжения и канализации.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

5.3. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения до 35 кВ включительно и их сооружений

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области электроснабжения и стаж работы в области архитектурно строительного-проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей электроснабжения для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области энергоснабжения.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности электрических станций и сетей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

5.4. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения не более 110 кВ включительно и их сооружений

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области электроснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей электроснабжения для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области энергоснабжения.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности электрических станций и сетей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

5.5. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения 110 кВ и более и их сооружений

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области электроснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет (и наличие удостоверения по повышению квалификации на проектирование электросетей свыше 330 кВ).
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей электроснабжения для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области энергоснабжения.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности электрических станций и сетей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

5.6. Работы по подготовке проектов наружных сетей слаботочных систем

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области слаботочных сетей и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей слаботочных систем для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области слаботочных сетей.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности электроустановок потребителей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

5.7. Работы по подготовке проектов наружных сетей газоснабжения и их сооружений.

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование в области газоснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей газоснабжения для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области нефтегазового строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности нефтяной и газовой промышленности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке технологических решений:

6.1. Работы по подготовке технологических решений жилых зданий и их комплексов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в областях безопасности подъемных сооружений и безопасности электроустановок потребителей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6.2. Работы по подготовке технологических решений общественных зданий и сооружений и их комплексов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений для ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в областях безопасности подъемных сооружений и безопасности электроустановок потребителей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6.3. Работы по подготовке технологических решений производственных зданий и сооружений и их комплексов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений производственных ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в областях общих требований промышленной безопасности, безопасности подъемных сооружений, безопасности оборудования, работающего под давлением, и безопасности электроустановок потребителей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6.4. Работы по подготовке технологических решений объектов транспортного назначения и их комплексов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений транспортных ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области транспортного строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в областях общих требований промышленной безопасности и безопасности электроустановок потребителей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6.5. Работы по подготовке технологических решений гидротехнических сооружений и их комплексов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области гидротехнического проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений гидротехнических ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области гидротехнического строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности гидротехнических сооружений при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6.6. Работы по подготовке технологических решений объектов сельскохозяйственного назначения и их комплексов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений сельскохозяйственных ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в областях безопасности электроустановок потребителей и безопасности объектов хранения и переработки растительного сырья при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6.7. Работы по подготовке технологических решений объектов специального назначения и их комплексов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений ООО специального назначения.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в областях безопасности подъемных сооружений и безопасности электроустановок потребителей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6.8. Работы по подготовке технологических решений объектов нефтегазового назначения и их комплексов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области нефтегазового строительства и проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений ООО нефтегазового назначения.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области нефтегазового строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности нефтяной и газовой промышленности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6.9. Работы по подготовке технологических решений объектов сбора, обработки, хранения, переработки и утилизации отходов и их комплексов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений ООО по утилизации отходов.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6.11. Работы по подготовке технологических решений объектов военной инфраструктуры и их комплексов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений ООО военной инфраструктуры.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6.12. Работы по подготовке технологических решений объектов очистных сооружений и их комплексов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений очистных ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

6.13. Работы по подготовке технологических решений объектов метрополитена и их комплексов.

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений объектов метрополитена.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в областях общих требований промышленной безопасности, безопасности подъемных сооружений и безопасности электрических станций и сетей при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

7. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по разработке специальных разделов проектной документации:

7.1. Инженерно-технические мероприятия по гражданской обороне

1) Наличие в штате организации - члена Партнерства не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области гражданской обороны ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области гражданской обороны.

4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию в области гражданской обороны ООО, по правилам установленным МЧС РФ.

7.2. Инженерно-технические мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области предупреждения чрезвычайных ситуаций на ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области предупреждения чрезвычайных ситуаций на ООО.

4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию в области предупреждения чрезвычайных ситуаций на ООО, по правилам установленным МЧС РФ.

7.3. Разработка декларации по промышленной безопасности опасных производственных объектов

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области промышленной безопасности не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области промышленной безопасности ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области промышленной безопасности.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в областях общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

7.4. Разработка декларации безопасности гидротехнических сооружений

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области гидротехнического проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования гидротехнических ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области гидротехнического строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области безопасности гидротехнических сооружений при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

8. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектов организации строительства, сносу и демонтажу зданий и сооружений, продлению срока эксплуатации и консервации

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

9. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектов мероприятий по охране окружающей среды

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование и стаж работы в области охраны окружающей среды не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области охраны окружающей среды при проектировании ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области охраны окружающей среды.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области экологической безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

10. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектов мероприятий по обеспечению пожарной безопасности

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное образование и стаж работы в области пожарной безопасности не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области пожарной безопасности ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области пожарной безопасности.

4) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию по правилам в области пожарной безопасности ООО, установленным МЧС РФ.

11. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектов мероприятий по обеспечению доступа маломобильных групп населения

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

12. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по обследованию строительных конструкций зданий и сооружений

1) Наличие в штате организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет.
2) Наличие в штате организации не менее 3-х специалистов, имеющих высшее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет.
3) Наличие в организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области обследования ООО.

Требование повышения квалификации с аттестацией не распространяется на работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора технических наук в области строительства.

4) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора  в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в области общих требований промышленной безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).

13. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по организации подготовки проектной документации привлекаемым застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем (генеральным проектировщиком)

13.1. Генеральный проектировщик - организация, ответственная за выполнение комплекса работ по подготовке проектной документации объекта капитального строительства на основании договора с организацией-заказчиком.

Генеральный проектировщик:

- может поручить на основании договора выполнение отдельных проектных работ организациям, имеющим свидетельства о допуске к этим видам работ, при этом оставаясь ответственным за качество их исполнения;

- осуществляет авторский надзор в ходе сооружения объекта;

- принимает участие в сдаче объекта заказчику.

13.2. В соответствии с законодательством РФ требования к кадровому составу заявителя установлены в зависимости от планируемой стоимости одного договора на выполнение работ по организации подготовки проектной документации (генеральное проектирование).

1) Планируемая стоимость одного договора на выполнение работ по организации подготовки проектной документации составляет:

1.1) Не более 5 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет, или 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет, в зависимости от объектной специализации организации;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

1.2) Не более 25 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование архитектурно-строительного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;
- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

1.3) Не более 50 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование архитектурно-строительного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет,

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет, в зависимости от объектной специализации организации;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

1.4) До 300 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет;

- 1 главного инженера проекта, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля или высшее образование технического профиля (по технологическим решениям, по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 7 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительно-архитектурного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля (конструктивно-расчетного) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;
- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

1.5) 300 млн. рублей и более.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет;

- 1 главного инженера проекта, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля или высшее образование технического профиля (по технологическим решениям, по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 7 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительно-архитектурного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля (конструктивно-расчетного) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;
- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

2) Наличие в организации работников, имеющих действующие удостоверения повышения квалификации с аттестацией и обновлением 1 раз в 5 лет в области проектирования ООО.
Наличие в организации специалиста, прошедшего повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области пожарной безопасности, по правилам установленным МЧС РФ.
3) Наличие в организации работников, прошедших аттестацию не реже 1 раза в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационной комиссии организации в соответствующих областях безопасности при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
4) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2).. Система аттестации включает в себя наличие:

- приказа о создании аттестационной комиссии организации;

- утвержденного руководителем организации Положения об аттестационной комиссии;

- утвержденного графика аттестации специалистов согласованного с территориальным органом Ростехнадзора;

- документов о предаттестационной подготовки руководителей и специалистов по учебным программам, согласованным с территориальным органом Ростехнадзора;

- протоколов аттестационных комиссий и удостоверений о прохождении аттестации руководителями и специалистами.

5) Наличие в организации нормоконтроля при разработке проектной документации в соответствии с национальным стандартом РФ ГОСТ Р 21.1002-2008 и системы менеджмента качества.

6) Наличие у организации соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.

7) Наличие в организации материально-технической базы:

а) приспособленных для проектной работы помещений, площадь которых соответствует установленным нормам и количеству штатных работников по основному месту работы;

б) рабочих мест оборудованных электронно-вычислительными средствами (персональными компьютерами и офисным оборудованием), которые должны соответствовать количеству работников в штате по основному месту работы;

в) лицензированного программного обеспечения ПК для выполнения заявленного вида работ;

г) электронной базы и фонда нормативных документов, стандартов и архива проектной документации.

13.3. Свидетельство о допуске к работам по организации подготовки проектной документации (генеральному проектированию) выдается члену Партнерства только после внесения им взноса в компенсационный фонд или внесения минимального размера взноса и заключения договора страхования гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ по подготовке проектной документации.
3. Требования к выдаче свидетельств о допуске к видам работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов использования атомной энергии
3.1. Общие положения

3.1.1. Настоящие требования распространяются на виды работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов использования атомной энергии (ОООАЭ).
3.1.2. Требуемая численность работников для получения Свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации объектов использования атомной энергии подтверждается наличием у организации трудовых договоров с вышеуказанными штатными работниками по основному месту работы.

Требование к численности квалифицированных специалистов организации - члена Партнерства, необходимых для получения Свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации объектов использования атомной энергии зависит от количества заявленных видов работ и устанавливается расчетным путем.
В случае получения одним заявителем допусков на 2-а и более видов работ, находящихся в разных или одинаковых группах видов работ, общая численность специалистов рассчитывается по следующей формуле:

N= n + k (хn),

где:

N - общая численность специалистов, необходимая для получения свидетельств на 2 и более вида работ в разных или одинаковых группах видов работ;

n - минимально необходимая численность специалистов для одного вида работ, предусмотренная требованиями к кадровому составу (10 работников в штате по основному месту работы);

k – коэффициент, составляющий не менее 0,3;

х - количество видов работ, на выполнение которых испрашивается допуск.

Зависимость численности специалистов от количества видов работ приведена в таблице № 1.

Таблица № 1
	x
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	N
	16
	19
	22
	25
	28
	31
	34
	37
	40
	43
	46


	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	49
	52
	55
	58
	61
	64
	67
	70
	73
	76
	79
	82


	25
	26
	27
	28
	29
	30

	85
	88
	91
	94
	97
	100


Общая численность специалистов может быть рассчитана и с использованием сочетаний специалистов с высшим образованием и средним, но в соотношении, установленном в пределах каждого вида работ (не менее 10 работников – специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7 работников, имеющих высшее профессиональное образование).

Специалисты организации должны быть оформлены в штате по основному месту работы.

Приведенная выше формула не распространяется на 13 вид работ по подготовке проектной документации (генеральное проектирование).
3.1.3. Необходимым требованием к выдаче свидетельств о допуске к работам по подготовке проектной документации объектов использования атомной энергии является:

- повышение квалификации с аттестацией не реже чем 1 раз в 5 лет руководителей и специалистов, осуществляющих подготовку проектной документации для ООО;
- повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии руководителями и специалистами не реже чем 1 раз в 5 лет;

- прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

3.1.4. Руководители и специалисты, имеющие высшее образование и выполняющие определенные виды работ по подготовке проектной документации, но не имеющие соответствующего профиля образования этим видам работ, обязаны осуществить профессиональную переподготовку в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 26.06.1995 № 610.
При необходимости прохождения профессиональной переподготовки руководителями или специалистами юридического лица тематическое обучение должно включать в себя не менее 500 часов по профилю переподготовки и заканчивается сдачей экзаменов и зачетов.

Требование к профессиональной переподготовке работников организации подтверждается наличием у работников документов государственного образца: диплома о профессиональной переподготовке или диплома о присвоении квалификации.
3.1.5. Необходимым требованием для получения допусков к видам работ: 7.1., 7.2., 10 и 13 является наличие в организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным МЧС РФ в соответствующих областях гражданской обороны, предотвращения чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности ООО.

3.1.6. Необходимым требованием к выдаче свидетельств о допуске к работам по подготовке проектной документации объектов использования атомной энергии является наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей (раздел 3.2).
3.1.7. Необходимым требованием к выдаче свидетельств о допуске к работам по подготовке проектной документации объектов использования атомной энергии является - наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию (требования к системе аттестации приведены в разделе 3.2).

3.1.8. Для подтверждения соответствия требованиям к наличию системы аттестации необходимо представление в Партнерство копий приказа о создании и Положения аттестационной комиссии организации, удостоверений об аттестации руководителя и членов аттестационной комиссии организации в территориальной комиссии Ростехнадзора (в областях промышленной, экологической, энергетической безопасности и безопасности гидротехнических сооружений), а также копий приказа о создании аттестационной комиссии организации в области использования атомной энергии и удостоверений об аттестации руководителя в Центральной аттестационной комиссии Ростехнадзора и членов аттестационной комиссии в межрегиональной или территориальной комиссии Ростехнадзора.
Аттестация работников, осуществляющих подготовку проектной документации объектов использования атомной энергии, которые должны получать разрешения Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору на право ведения работ в области использования атомной энергии, проводится в соответствии со статьей 27 Федерального закона «Об использовании атомной энергии» и Постановлением Правительства Российской Федерации от 03.03.1997 № 240.
3.1.9. Наличие в организации нормоконтроля при разработке проектной документации в соответствии с национальным стандартом РФ ГОСТ Р 21.1002-2008 и системы менеджмента качества, подтвержденной действующим сертификатом соответствия (национального или международного органа).

3.1.10. Наличие в организации соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством РФ.

3.1.11. Наличие в организации материально-технической базы:

- приспособленных для проектной работы помещений, метраж которых соответствует установленным нормам и количеству штатных работников по основному месту работы;

- рабочих мест оборудованных электронно-вычислительными средствами (персональными компьютерами и офисным оборудованием), которые должны соответствовать количеству работников в штате по основному месту работы;

- лицензированного программного обеспечения ПК для выполнения заявленного вида работ;

- электронной базы и фонда нормативных документов, стандартов и архива проектной документации.

3.1.12. Для подтверждения соответствия организации – кандидата в члены или члена Партнерства требованиям к выдаче Свидетельства о допуске к видам работ по подготовке проектной документации объектов использования атомной энергии (ОООАЭ) Саморегулируемой организации предоставляются следующие документы:

- сведения о наличии необходимого количества руководителей и специалистов, выполняющие работы по подготовке проектной документации, имеющие профильное образование, квалификацию и определенный минимальный срок стажа работы по специальности (в соответствии с разделом 3.3);

- копии удостоверений о прохождении повышения квалификации в области проектирования ООО с аттестацией руководителями и специалистами не реже 1 раз в 5 лет;

- копии удостоверений о прохождении повышения квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии руководителями и специалистами не реже 1 раз в 5 лет;

- копий удостоверений о прохождении аттестации в соответствующей работам по подготовке проектной документации области безопасности (в том числе в области безопасности использования атомной энергии) руководителями и специалистами не реже 1 раз в 5 лет по правилам, установленным Ростехнадзором;

- копии документов о наличии системы аттестации работников по правилам, установленным Ростехнадзором (копий приказа о создании, Положения об аттестационной комиссии и удостоверений об аттестации руководителя и членов аттестационной комиссии организации в территориальной комиссии Ростехнадзора в соответствующей работам по подготовке проектной документации области безопасности, а также копий приказа о создании в организации аттестационной комиссии в области безопасности использования атомной энергии и удостоверений об аттестации руководителя в Центральной аттестационной комиссии Ростехнадзора и членов аттестационной комиссии в межрегиональной или территориальной комиссии Ростехнадзора);

- сведения о наличии соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации;

- сведения о наличии материально-технической базы:

а) данные о приспособленных для проектной работы помещений, метраж которых соответствует установленным нормам и количеству штатных работников по основному месту работы;

б) данные о рабочих местах оборудованных электронно-вычислительными средствами (персональными компьютерами и офисным оборудованием), которые должны соответствовать количеству работников в штате по основному месту работы;

в) данные о лицензированном программном обеспечении ПК для выполнения заявленных видов работ;

г) данные об электронной базе и фонде нормативных документов, стандартов и архива проектной документации;

- сведений о наличии нормоконтроля при разработке проектной документации в соответствии с национальным стандартом РФ ГОСТ Р 21.1002-2008;

- сведения о наличии системы менеджмента качества, подтвержденные действующим сертификатом соответствия (национального или международного органа),

- копии действующего договора страхования гражданской ответственности при условии оплаты минимального взноса в компенсационный фонд;

- сведения об оплате установленных взносов.

3.1.13. Требования к численности и профессиональной подготовке работников для  выдачи Свидетельств о допуске на определенный (каждый) вид работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов использования атомной энергии приведены в разделе 3.3.
3.2. Требования к системе аттестации и проведению аттестации руководителей и специалистов
В дополнении к необходимости выполнения организацией требований разделов 1.2 и 2.2., к системе аттестации и  аттестации работников и специалистов, участвующих в работах по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов использования атомной энергии, необходимо выполнение следующих дополнительных требований:
3.2.1. Подготовку и аттестацию проходят специалисты, осуществляющие подготовку проектной документации в области использования атомной энергии и должности которых соответствуют утвержденному перечню должностей Постановлением Правительства Российской Федерации от 03.03.1997 № 240.
3.2.2. При аттестации по вопросам безопасности может проводиться проверка знаний:

а) общих требований промышленной безопасности, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

б) требований промышленной безопасности по специальным вопросам, отнесенным к компетенции аттестуемого, установленным в нормативных правовых актах и нормативно-технических документах;

в) требований экологической безопасности, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

г) требований энергетической безопасности, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативно-техническими документами;

д) требований безопасности гидротехнических сооружений, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативно-техническими документами;

е) требований безопасности при использовании атомной энергии, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативно-техническими документами.

3.2.3. Аттестацию по правилам, установленным Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору, обязаны проходить не реже чем один раз в пять лет, если другие сроки не предусмотрены иными нормативными актами, работники организации, осуществляющие подготовку проектной документации особо опасных и технически сложных объектов или объектов использования атомной энергии, в следующих аттестационных комиссиях:

а) Аттестационные комиссии поднадзорных организаций создаются приказом (распоряжением) руководителя организации (не менее 5 человек). В состав аттестационной комиссии организации включаются руководители и главные специалисты организации, руководители и начальники управлений, отделов, осуществляющих производственный и другие виды внутреннего контроля за соблюдением требований безопасности, а также другие высококвалифицированные специалисты. Возглавляет комиссию один из руководителей организации. Необходимость участия в работе аттестационных комиссий поднадзорных организаций представителей территориальных органов Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору решается территориальным органом, если это участие не установлено соответствующими нормативными правовыми актами.

Аттестация специалистов по вопросам безопасности в организациях осуществляется по графику, утверждаемому руководителем организации, согласованному с территориальными органами Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору. Лица, подлежащие аттестации, должны быть ознакомлены с графиком и местом проведения аттестации. В организации по согласованию с территориальными органами Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору может не создаваться аттестационная комиссия, при этом обеспечивается проведение аттестации (проверки знаний) специалистов организации в территориальной аттестационной комиссии.

б) В межрегиональных и территориальных аттестационных комиссиях Ростехнадзора проходят аттестацию:

- члены аттестационных комиссий организаций, численность работников которых превышает 2000 человек;

- руководители и члены аттестационных комиссий организаций (за исключением организаций, осуществляющих деятельность в области использования атомной энергии), численность работников которых менее 2000 человек;

- члены аттестационных комиссий организаций, осуществляющих деятельность в области использования атомной энергии;

- работники (за исключением руководящего персонала) организаций, осуществляющих деятельность в области использования атомной энергии, перечень должностей которых утвержден Постановлением Правительства Российской Федерации от 03.03.1997 № 240;

- руководители и специалисты экспертных организаций (за исключением специалистов, осуществляющих экспертизу безопасности в области использования атомной энергии), выполняющих работы для поднадзорных Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору организаций.

в) В Центральной аттестационной комиссии Ростехнадзора проходят аттестацию:

- руководители организации и их заместители, в должностные обязанности которых входят вопросы обеспечения безопасности работ, численность работников которых превышает 2000 человек;

- руководители аттестационных комиссий организаций, осуществляющих деятельность в области использования атомной энергии;

- руководящий персонал организаций, осуществляющих деятельность в области использования атомной энергии, перечень должностей которых утвержден Постановлением Правительства Российской Федерации от 03.03.1997 № 240.

3.2.10. Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, определяется представлением в саморегулируемую организацию следующих документов:
- приказа о создании аттестационной комиссии организации по вопросам безопасности промышленной, экологической, энергетической и безопасности гидротехнических сооружений и Положения об аттестационной комиссии организации;

- удостоверений об аттестации руководителя и членов аттестационной комиссии организации в территориальной комиссии Ростехнадзора (в областях промышленной, экологической, энергетической безопасности и безопасности гидротехнических сооружений);

- приказа о создании аттестационной комиссии организации в области использования атомной энергии и Положения об аттестационной комиссии организации;

- удостоверений об аттестации руководителя в Центральной аттестационной комиссии Ростехнадзора и членов аттестационной комиссии в межрегиональной или территориальной комиссии Ростехнадзора;

- утвержденных руководителем графиков аттестации специалистов согласованных с территориальным органом Ростехнадзора;

- документов о предаттестационной подготовки специалистов;

- протоколов аттестационных комиссий и удостоверений о прохождении аттестации специалистами.

3.2.11. Для подтверждения соответствия требований по наличию системы аттестации организация - заявитель обязана предоставить в Партнерство заверенные копии документов о прохождении аттестации руководителями и специалистами после обучения на курсах повышения квалификации и документы в соответствии с пунктом 3.2.10.
3.3. Требования к численности и профессиональной подготовке работников для выдачи свидетельств о допуске к определенным видам работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов использования атомной энергии
1. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке схемы планировочной организации земельного участка:

1.1. Работы по подготовке генерального плана земельного участка

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области строительства и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.):
1.2. Работы по подготовке схемы планировочной организации трассы линейного объекта

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области строительства и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
1.3. Работы по подготовке схемы планировочной организации полосы отвода линейного сооружения.

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области строительства и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.). 
2. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке архитектурных решений:

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области строительства и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
3. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке конструктивных решений:

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области строительства и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
4. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке сведений о внутреннем инженерном оборудовании, внутренних сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий:

4.1. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем отопления, вентиляции, кондиционирования, противодымной вентиляции, теплоснабжения и холодоснабжения

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области отопления-теплоснабжения или вентиляции-кондиционирования и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования инженерных систем для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
4.2. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем водоснабжения и канализации

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области водоснабжения и канализации и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования инженерных систем для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
4.3. Работы по подготовке проектов внутренних систем электроснабжения

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области электроснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования систем электроснабжения для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
4.4. Работы по подготовке проектов внутренних слаботочных систем

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области слаботочных систем и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования систем электроснабжения для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
4.5. Работы по подготовке внутренних проектов диспетчеризации, автоматизации и управления инженерными системами

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области инженерных систем управления и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет при проектировании в области автоматизации и управления инженерными системами для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
4.6. Работы по подготовке проектов внутренних систем газоснабжения

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области газоснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования систем газоснабжения для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
5. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке сведений о наружных сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий:

5.1. Работы по подготовке проектов наружных сетей теплоснабжения и их сооружений

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области теплоснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей теплоснабжения для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
5.2. Работы по подготовке проектов наружных сетей водоснабжения и канализации и их сооружений

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области водоснабжения и канализации и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей водоснабжения и канализации для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
5.3. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения до 35 кВ включительно и их сооружений

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области электроснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей электроснабжения для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
5.4. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения не более 110 кВ включительно и их сооружений

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области электроснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей электроснабжения для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора. 

6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
5.5. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения 110 кВ и более и их сооружений

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.
2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области электроснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.
3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей электроснабжения для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).
5.6. Работы по подготовке проектов наружных сетей слаботочных систем

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области слаботочных сетей и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей слаботочных систем для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

5.7. Работы по подготовке проектов наружных сетей газоснабжения и их сооружений.

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование в области газоснабжения и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования сетей газоснабжения для ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

6. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке технологических решений:

6.3. Работы по подготовке технологических решений производственных зданий и сооружений и их комплексов

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений производственных ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

6.4. Работы по подготовке технологических решений объектов транспортного назначения и их комплексов

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений транспортных ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

6.5. Работы по подготовке технологических решений гидротехнических сооружений и их комплексов

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области гидротехнического проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений гидротехнических ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

6.8. Работы по подготовке технологических решений объектов нефтегазового назначения и их комплексов

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области нефтегазового строительства и проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений ООО нефтегазового назначения и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

6.9. Работы по подготовке технологических решений объектов сбора, обработки, хранения, переработки и утилизации отходов и их комплексов

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области атомной энергетики и проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений ООО по утилизации отходов и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

6.10. Работы по подготовке технологических решений объектов атомной энергетики и промышленности и их комплексов

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области атомной энергетики и проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедшего аттестацию в Центральной комиссии Ростехнадзора;

- членов аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

6.11. Работы по подготовке технологических решений объектов военной инфраструктуры и их комплексов

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области атомной энергетики и проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений ООО военной инфраструктуры и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

6.12. Работы по подготовке технологических решений объектов очистных сооружений и их комплексов

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области атомной энергетики и проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области подготовки технологических решений очистных ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

7. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по разработке специальных разделов проектной документации:

7.1. Инженерно-технические мероприятия по гражданской обороне

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области гражданской обороны ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию в области гражданской обороны ОКС и ООО, по правилам установленным МЧС РФ.

6) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедшего аттестацию в Центральной комиссии Ростехнадзора;

- членов аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации в области безопасности использования атомной энергии при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

7) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

7.2. Инженерно-технические мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области предупреждения чрезвычайных ситуаций на ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию в области предупреждения чрезвычайных ситуаций на ООО, по правилам установленным МЧС РФ.

6) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедшего аттестацию в Центральной комиссии Ростехнадзора;

- членов аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации в области безопасности использования атомной энергии при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

7) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

7.4. Разработка декларации безопасности гидротехнических сооружений

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области гидротехнического проектирования менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования гидротехнических ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

7.5. Разработка обоснования радиационной и ядерной защиты

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области радиационной и ядерной безопасности не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедшего аттестацию в Центральной комиссии Ростехнадзора;

- членов аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

8. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектов организации строительства, сносу и демонтажу зданий и сооружений, продлению срока эксплуатации и консервации

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области атомной энергетики и проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области проектирования ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

9. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектов мероприятий по охране окружающей среды

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование и стаж работы в области охраны окружающей среды не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области охраны окружающей среды при проектировании ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.
6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором:

10. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектов мероприятий по обеспечению пожарной безопасности

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное образование и стаж работы в области пожарной безопасности не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области пожарной безопасности ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших аттестацию в области пожарной безопасности ООО, по правилам установленным МЧС РФ.

6) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедшего аттестацию в Центральной комиссии Ростехнадзора;

- членов аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации в области безопасности использования атомной энергии при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

7) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

12. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по обследованию строительных конструкций зданий и сооружений

1) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное образование технического профиля и стаж работы по специальности не менее 7 лет.

2) Наличие в штате по основному месту работы организации не менее 10-ти работников - специалистов технических служб и подразделений, имеющих высшее или среднее профессиональное техническое образование и стаж работы в области атомной энергетики и проектирования не менее 5 лет, из них не менее 7-ми работников, имеющих высшее профессиональное образование.

3) Наличие в штате по основному месту работы организации руководителей и специалистов, прошедших повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области обследования ООО и прошедших повышение квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии.

4) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

5) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителей и членов аттестационных комиссий организации, прошедших аттестацию в соответствующих комиссиях Ростехнадзора (раздел 3.2);

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации по вопросам безопасности в соответствии с видами работ по подготовке проектной документации и в области безопасности использования атомной энергии или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

6) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 3.2.).

13. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по организации подготовки проектной документации привлекаемым застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем (генеральным проектировщиком)

13.1. Генеральный проектировщик - организация, ответственная за выполнение комплекса работ по подготовке проектной документации объекта капитального строительства на основании договора с организацией-заказчиком.

Генеральный проектировщик:

- может поручить на основании договора выполнение отдельных проектных работ организациям, имеющим свидетельства о допуске к этим видам работ, при этом оставаясь ответственным за качество их исполнения;

- осуществляет авторский надзор в ходе сооружения объекта;

- принимает участие в сдаче объекта заказчику.

13.2. В соответствии с законодательством РФ требования к кадровому составу заявителя установлены в зависимости от планируемой стоимости одного договора на выполнение работ по организации подготовки проектной документации (генеральное проектирование).

1) Планируемая стоимость одного договора на выполнение работ по организации подготовки проектной документации составляет:

1.1) Не более 5 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет, в зависимости от объектной специализации организации;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по радиационной и ядерной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

1.2) Не более 25 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование архитектурно-строительного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;
- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по радиационной и ядерной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

1.3) Не более 50 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет;

- 1 главного инженера проекта, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля или высшее образование технического профиля (по технологическим решениям, по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 7 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование архитектурно-строительного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним системам и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет, в зависимости от объектной специализации организации;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по радиационной и ядерной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

1.4) До 300 млн. рублей.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет;

- 1 главного инженера проекта, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля или высшее образование технического профиля (по технологическим решениям, по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 7 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительно-архитектурного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля  и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля (конструктивно-расчетного) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по теплоснабжению и вентиляции) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по водоснабжению и канализации) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по энергоснабжению) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по слаботочным системам) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям производственных комплексов) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям транспортного назначения) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по радиационной и ядерной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

1.5) 300 млн. рублей и более.

Наличие в штате по основному месту работы:

- 2 руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители), имеющих высшее профессиональное техническое образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет;

- 1 главного инженера проекта, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля или высшее образование технического профиля (по технологическим решениям, по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 7 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительно-архитектурного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование строительного профиля (конструктивно-расчетного) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по теплоснабжению и вентиляции) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по водоснабжению и канализации) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование технического профиля (по внутренним и внешним сетям и оборудованию) и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по энергоснабжению) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 2 специалиста, имеющих высшее профессиональное образование электротехнического профиля (по слаботочным системам) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям производственных комплексов) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 2 специалиста, имеющих высшее профессиональное образование технического профиля (по технологическим решениям транспортного назначения) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экологического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по пожарной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование технического профиля (по радиационной и ядерной безопасности) и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет;

- 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование экономического профиля и стаж работы по специальности в области проектирования не менее 6 лет.

2) Наличие в организации работников, имеющих действующие удостоверения повышения квалификации с аттестацией в области проектирования ООО и имеющих действующие удостоверения повышения квалификации в области проектирования объектов использования атомной энергии с обновлением 1 раз в 5 лет.
Наличие в организации специалиста, прошедшего повышение квалификации с аттестацией не реже 1 раза в 5 лет в области пожарной безопасности, по правилам установленным МЧС РФ.
3) Прохождение профессиональной переподготовки руководителями и специалистами в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами заявителя.

4) Наличие в штате по основному месту работы организации работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Ростехнадзором:

- руководителя и членов аттестационной комиссии организации, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора в области общих требований промышленной безопасности;

- руководителя аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедшего аттестацию в Центральной комиссии Ростехнадзора;

- членов аттестационной комиссии организации в области безопасности использования атомной энергии, прошедших аттестацию в территориальной комиссии Ростехнадзора;

- специалистов, прошедших аттестацию в аттестационных комиссиях организации в соответствующих областях безопасности и в области безопасности использования атомной энергии при наличии системы аттестации работников или в территориальной комиссии Ростехнадзора.

5) Наличие в организации системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Ростехнадзором (раздел 2.2.).
6) Наличие в организации нормоконтроля при разработке проектной документации, сертификата системы менеджмента качества (СМК), необходимых по законодательству РФ лицензий и материально-технической базы (раздел 3.1.).

При подтверждении соответствия организации – члена Партнерства на 13 вид работ (для объектов использования атомной энергии) проводится документальная или внеплановая выездная комплексная проверка.

13.3. Свидетельство о допуске к работам по организации подготовки проектной документации (генеральному проектированию) выдается члену Партнерства только после внесения им взноса в компенсационный фонд или внесения минимального размера взноса и заключения договора страхования гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ по подготовке проектной документации.

Приложение № 1
Требования к организации - заявителю по наличию у работников специальностей, необходимых для получения Свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию
ОК 009-2003.

	Вид работ
	Специальность*

	1.Работы по подготовке схемы планировочной организации земельного участка

	1.1.Работы по подготовке генерального плана земельного участка
	Высшее образование:

240102 Промышленное и гражданское строительство

270104 Гидротехническое строительство

270105 Городское строительство и хозяйство

Среднее профессиональное образование:

270107 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

	1.2. Работы по подготовке схемы планировочной организации трассы линейного объекта
	Высшее образование:

240102 Промышленное и гражданское строительство

270104 Гидротехническое строительство

270112 Водоснабжение и водоотведение

270109 Теплогазоснабжение и вентиляция

270205 Автомобильные дороги и аэродромы

110302 Электрификация и автоматизация сельского хозяйства

140106 Энергообеспечение предприятий

140201 Высоковольтная электроэнергетика и электротехника

140203 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

140204 Электрические станции

140205 Электроэнергетические системы и сети

140209 Гидроэлектростанции

140211 Электроснабжение

140212 Электроснабжение по отраслям

140601 Электромеханика

140602 Электрические и электронные аппараты

140604 Электропривод и автоматика промышленных установок и технологических комплексов

140605 Электротехнологические установки и системы

140606 Электрический транспорт

140610 Электрооборудование и электрохозяйство предприятий, организаций и учреждений

140611 Электроизоляционная, кабельная и конденсаторная техника

190401Электроснабжение железных дорог

270204 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство

130600 (657300) Оборудование и агрегаты нефтегазового производства

270201 Мосты и транспортные тоннели
Среднее профессиональное образование:

270112 Водоснабжение и водоотведение

270206 Строительство и эксплуатация автомобильных дорог и аэропортов

270107 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

130407 Шахтное строительство

270207 Строительство и эксплуатация городских путей сообщения

270104 Гидротехническое строительство

270110 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств и вентиляции

270111 Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения

270202 Строительство мостов

270203 Строительство тоннелей и метрополитенов

270204 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство

270116 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
140613 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)

140611 Электроизоляционная, кабельная и конденсаторная техника

140603 Электрические машины и аппараты

140612 Электротехнические устройства

110302 Электрификация и автоматизация сельского хозяйства

140203 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

140203 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

140206 Электрические станции, сети и системы

140208 Монтаж и эксплуатация линий электропередачи

140210 Гидроэлектроэнергетические установки

	1.3. Работы по подготовке схемы планировочной организации полосы отвода линейного сооружения
	

	2. Работы по подготовке архитектурных решений
	Высшее образование:

270300 (270301) Архитектура

	3. Работы по подготовке конструктивных решений
	Высшее образование:

240102 Промышленное и гражданское строительство 

270104 Гидротехническое строительство

270201 Мосты и транспортные тоннели

270105 Городское строительство и хозяйство

Среднее профессиональное образование:

270107 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

270104 Гидротехническое строительство

270202 Строительство мостов

270203 Строительство тоннелей и метрополитенов

	4. Работы по подготовке сведений о внутреннем инженерном оборудовании, внутренних сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий

	4.1. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем отопления, вентиляции, кондиционирования, противодымной вентиляции, теплоснабжения и холодоснабжения
	Высшее образование:

270109 Теплогазоснабжение и вентиляция 

Среднее профессиональное образование:

270110Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств и вентиляции

270111 Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения

	4.2. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем водоснабжения и канализации
	Высшее образование:

270112 Водоснабжение и водоотведение

270110 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств и вентиляции 

Среднее профессиональное образование:

270112 Водоснабжение и водоотведение

270110 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств и вентиляции

	4.3. Работы по подготовке проектов внутренних систем электроснабжения 
	Высшее образование:

110302 Электрификация и автоматизация сельского хозяйства

140106 Энергообеспечение предприятий

140201 Высоковольтная электроэнергетика и электротехника

140203 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

140204 Электрические станции

140203 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

140205 Электроэнергетические системы и сети

140209 Гидроэлектростанции

140211 Электроснабжение

140212 Электроснабжение по отраслям

140601 Электромеханика

140602 Электрические и электронные аппараты

140604 Электропривод и автоматика промышленных установок и технологических комплексов

140605 Электротехнологические установки и системы

140606 Электрический транспорт

140610 Электрооборудование и электрохозяйство предприятий, организаций и учреждений

140611 Электроизоляционная, кабельная и конденсаторная техника

190401 Электроснабжение железных дорог

Среднее профессиональное образование:

270116 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
140613 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)

140611 Электроизоляционная, кабельная и конденсаторная техника

140603 Электрические машины и аппараты

140612 Электротехнические устройства

110302 Электрификация и автоматизация сельского хозяйства

140203 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

140203 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

140206 Электрические станции, сети и системы

140208 Монтаж и эксплуатация линий электропередачи

140210 Гидроэлектроэнергетические установки

	4.4. Работы по подготовке проектов внутренних слаботочных систем
	Высшее образование:

210400 Телекоммуникации

210404 Многоканальные телекоммуникационные системы

210405 Радиосвязь, радиовещание и телевидение

210406 Сети связи и системы коммутации

010400 Информационные технологии

010800 Радиофизика

010801 Радиофизика и электроника

200102 Приборы и методы контроля качества и диагностики

200106 Информационно-измерительная техника и технологии

200108 Радиоэлектронные приборные устройства 

210000 Электронная техника, радиотехника и связь

210105 Электронные приборы и устройства

210106 Промышленная электроника

210200 Проектирование и технология электронных средств

210201 Проектирование и технология радиоэлектронных средств

210202 Проектирование и технология электронно-вычислительных средств

210300, 210302 Радиотехника

210301 Радиофизика и электроника

210303 Бытовая радиоэлектронная аппаратура

210304 Радиоэлектронные системы 

210305 Средства радиоэлектронной борьбы

220200 Автоматизация и управление

220301 Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)

230100 Информатика и вычислительная техника

230101 Вычислительные машины, комплексы, системы и сети

Среднее профессиональное образование:

210404 Многоканальные телекоммуникационные системы

210405 Радиосвязь, радиовещание и телевидение

210406 Сети связи и системы коммутации
210407 Эксплуатация средств связи

210000 Электронная техника, радиотехника и связь

210105 Электронные приборы и устройства
210300, 210302 Радиотехника

210306 Радиоаппаратостроение

210308 Техническое обслуживание и ремонт радиоэлектронной техники (по отраслям)

220205 Автоматические системы управления

220301 Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)

	4.5. Работы по подготовке проектов внутренних диспетчеризации, автоматизации и управления инженерными системами
	

	4.6. Работы по подготовке проектов внутренних систем газоснабжения
	Высшее образование:

270109 Теплогазоснабжение и вентиляция 

Среднее профессиональное образование:

270110Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств и вентиляции

270111 Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения

	5. Работы по подготовке сведений о наружных сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий

	5.1. Работы по подготовке проектов наружных сетей теплоснабжения и их сооружений
	Высшее образование:

270109 Теплогазоснабжение и вентиляция 

Среднее профессиональное образование:

270110 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств и вентиляции

270111 Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения

	5.2. Работы по подготовке проектов наружных сетей водоснабжения и канализации и их сооружений
	Высшее образование:

270112 Водоснабжение и водоотведение

270110 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств и вентиляции 

Среднее профессиональное образование:

270112 Водоснабжение и водоотведение

270110 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств и вентиляции

	5.3. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения до 35 кВ включительно и их сооружений
	Высшее образование:

110302 Электрификация и автоматизация сельского хозяйства

140106 Энергообеспечение предприятий

140201 Высоковольтная электроэнергетика и электротехника

140203 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

140204 Электрические станции

140203 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

140205 Электроэнергетические системы и сети

140209 Гидроэлектростанции

140211 Электроснабжение

140212 Электроснабжение по отраслям

140601 Электромеханика

140602 Электрические и электронные аппараты

140604 Электропривод и автоматика промышленных установок и технологических комплексов

140605 Электротехнологические установки и системы

140606 Электрический транспорт

140610 Электрооборудование и электрохозяйство предприятий, организаций и учреждений

140611 Электроизоляционная, кабельная и конденсаторная техника

190401 Электроснабжение железных дорог

Среднее профессиональное образование:

270116 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
140613 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)

140611 Электроизоляционная, кабельная и конденсаторная техника

140603 Электрические машины и аппараты

140612 Электротехнические устройства

110302 Электрификация и автоматизация сельского хозяйства

140203 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

140203 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

140206 Электрические станции, сети и системы

140208 Монтаж и эксплуатация линий электропередачи

140210 Гидроэлектроэнергетические установки

	5.4. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения не более 110 кВ включительно и их сооружений
	

	5.5. Работы по подготовке проектов наружных сетей Электроснабжение 110 кВ и более и их сооружений
	

	5.6. Работы по подготовке проектов наружных сетей слаботочных систем
	Высшее образование:

210400 Телекоммуникации

210404 Многоканальные телекоммуникационные системы

210405 Радиосвязь, радиовещание и телевидение

210406 Сети связи и системы коммутации

010400 Информационные технологии

010800 Радиофизика

010801 Радиофизика и электроника

200102 Приборы и методы контроля качества и диагностики

200106 Информационно-измерительная техника и технологии

200108 Радиоэлектронные приборные устройства 

210000 Электронная техника, радиотехника и связь

210105 Электронные приборы и устройства

210106 Промышленная электроника

210200 Проектирование и технология электронных средств

210201 Проектирование и технология радиоэлектронных средств

210202 Проектирование и технология электронно-вычислительных средств

210300, 210302 Радиотехника

210301 Радиофизика и электроника

210303 Бытовая радиоэлектронная аппаратура

210304 Радиоэлектронные системы 

210305 Средства радиоэлектронной борьбы

220200 Автоматизация и управление

220301 Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)

230100 Информатика и вычислительная техника

230101 Вычислительные машины, комплексы, системы и сети

Среднее профессиональное образование:

210404 Многоканальные телекоммуникационные системы

210405 Радиосвязь, радиовещание и телевидение

210406 Сети связи и системы коммутации
210407 Эксплуатация средств связи

210000 Электронная техника, радиотехника и связь

210105 Электронные приборы и устройства
210300, 210302 Радиотехника

210306 Радиоаппаратостроение

210308 Техническое обслуживание и ремонт радиоэлектронной техники (по отраслям)

220205 Автоматические системы управления

220301 Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)

	5.7. Работы по подготовке проектов наружных сетей газоснабжения и их сооружений
	Высшее образование:

270109 Теплогазоснабжение и вентиляция 

Среднее профессиональное образование:

270111 Монтаж и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения

	6. Работы по подготовке технологических решений

	6.1. Работы по подготовке технологических решений жилых зданий и их комплексов
	Высшее образование:

240102 Промышленное и гражданское строительство

270114 Проектирование зданий
Среднее профессиональное образование:

270107 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

	6.2. Работы по подготовке технологических решений общественных зданий и сооружений и их комплексов
	

	6.3. Работы по подготовке технологических решений производственных зданий и сооружений и их комплексов
	

	6.4. Работы по подготовке технологических решений объектов транспортного назначения и их комплексов
	Высшее образование:

270200 Транспортное строительство

190200 Транспортные машины и транспортно-технологические комплексы

270203 Строительство тоннелей и метрополитенов

270204 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство

270205 Автомобильные дороги и аэродромы
Среднее профессиональное образование:

270201 Мосты и транспортные тоннели 

270202 Строительство мостов

270203 Строительство тоннелей и метрополитенов

270206 Строительство и эксплуатация автомобильных дорог и аэропортов

270207 Строительство и эксплуатация городских путей сообщения

	6.5. Работы по подготовке технологических решений гидротехнических сооружений и их комплексов
	270104 Гидротехническое строительство

	6.6. Работы по подготовке технологических решений объектов сельскохозяйственного назначения и их комплексов
	Высшее образование:

240102 Промышленное и гражданское строительство

270114 Проектирование зданий

110305 Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции
Среднее профессиональное образование:

270107 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

	6.7. Работы по подготовке технологических решений объектов специального назначения и их комплексов
	Высшее образование:

240102 Промышленное и гражданское строительство

270114 Проектирование зданий

110305 Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции
Среднее профессиональное образование:

270107 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

	6.8. Работы по подготовке технологических решений объектов нефтегазового назначения и их комплексов
	130501 Проектирование, сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ

	6.9. Работы по подготовке технологических решений объектов сбора, обработки, хранения, переработки и утилизации отходов и их комплексов
	Высшее образование:

150400 Технологические машины и оборудование

150401 Проектирование технических и технологических комплексов

150402 Горные машины и оборудование

150404 Металлургические машины и оборудование

150201 Машины и технологии обработки металлов давлением

150202 Оборудование и технология сварочного производства

150206 Машины и технология высокоэффективных процессов обработки материалов

190205 Подъемно-транспортные, строительные, дорожные машины и оборудование

140309 Безопасность и нераспространение ядерных материалов

Среднее профессиональное образование:

150409 Специальные машины и устройства

150410 Производство изделий на автоматических роторных и роторно-конвейерных линиях

150411 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)

150414 Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок

150203 Сварочное производство

190605 Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования (по отраслям)

	6.10. Работы по подготовке технологических решений объектов атомной энергетики и промышленности и их комплексов
	Высшее образование:

140404 Атомные электрические станции и установки

140305 Ядерные реакторы и энергетические установки

140403 Техническая физика термоядерных реакторов и плазменных установок

140402 Теплофизика

140306 Электроника и автоматика физических установок

140304 Физика пучков заряженных частиц и ускорительная техника

140309 Безопасность и нераспространение ядерных материалов

	6.11. Работы по подготовке технологических решений объектов военной инфраструктуры и их комплексов
	Высшее образование:

240102 Промышленное и гражданское строительство 

270104 Гидротехническое строительство

270201 Мосты и транспортные тоннели

270105 Городское строительство и хозяйство

Среднее профессиональное образование:

270107 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

270104 Гидротехническое строительство

270202 Строительство мостов

270203 Строительство тоннелей и метрополитенов

	6.12. Работы по подготовке технологических решений объектов очистных сооружений и их комплексов
	Высшее образование:

270112 Водоснабжение и водоотведение

270110 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств и вентиляции 

1404000 «Очистные сооружения систем водоснабжения и водоотведения»

Среднее профессиональное образование:

270112 Водоснабжение и водоотведение

270110 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств и вентиляции

	6.13. Работы по подготовке технологических решений объектов метрополитена и их комплексов
	Высшее образование:

130401 Физические процессы горного или нефтегазового производства

130402 Маркшейдерское дело

130403 Открытые горные работы

130404 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых

130406 Шахтное и подземное строительство

130407 Шахтное строительство

130408 Взрывное дело

270201 Мосты и транспортные тоннели

150402 Горные машины и оборудование

190205 Подъемно-транспортные, строительные, дорожные машины и оборудование
Среднее профессиональное образование:

270203 Строительство тоннелей и мостов

130407 Шахтное строительство

130404 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых

130403 Открытые горные работы

130402 Маркшейдерское дело

	7. Работы по разработке специальных разделов проектной документации

	7.1. Инженерно-технические мероприятия по гражданской обороне
	Высшее образование:

020800 Экология и природопользование
020801 Экология

020803 Биоэкология

020804 Геоэкология

280201 Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов
280202 Инженерная защита окружающей среды
280302 Комплексное использование и охрана водных ресурсов

280402 Природоохранное обустройство территорий
280101 Безопасность жизнедеятельности в техносфере

280102 Безопасность технологических процессов и производств
280101 Защита в чрезвычайных ситуациях

Среднее профессиональное образование:

280201 Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов

	7.2. Инженерно-технические мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	

	7.3. Разработка декларации по промышленной безопасности опасных производственных объектов
	2800102 Безопасность технологических процессов и производств

	7.4. Разработка декларации безопасности гидротехнических сооружений
	2700104 Гидротехническое строительство

	7.5. Разработка обоснования радиационной и ядерной защиты.
	140308 Радиационная безопасность

140309 Безопасность и нераспространение ядерных материалов

	8. Работы по подготовке проектов организации строительства, сносу и демонтажу зданий и сооружений, продлению срока эксплуатации и консервации
	Высшее образование:

270102 Промышленное и гражданское строительство

270105 Городское строительство и хозяйство

270104 Гидротехническое строительство

270114 Проектирование зданий

Среднее профессиональное образование:

270107 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

	9. Работы по подготовке проектов мероприятий по охране окружающей среды
	Высшее образование:

020800 Экология и природопользование
020801 Экология

020803 Биоэкология

020804 Геоэкология

280201 Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов
280202 Инженерная защита окружающей среды
280302 Комплексное использование и охрана водных ресурсов

280402 Природоохранное обустройство территорий
280101 Безопасность жизнедеятельности в техносфере

Среднее профессиональное образование:

280201 Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов

	10. Работы по подготовке проектов мероприятий по обеспечению пожарной безопасности
	280104 Пожарная безопасность

	11. Работы по подготовке проектов мероприятий по обеспечению доступа маломобильных групп населения
	Высшее образование:

240102 Промышленное и гражданское строительство

270104 Гидротехническое строительство

270105 Городское строительство и хозяйство

Среднее образование:

270107 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

	12. Работы по обследованию строительных конструкций зданий и сооружений
	Высшее образование:

240102 Промышленное и гражданское строительство

270104 Гидротехническое строительство

270105 Городское строительство и хозяйство

Среднее образование:

270107 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений


* - При проведении экспертизы заявительных документов и проверке соответствия квалификации и специальности работников для выполнения определенного вида работ по подготовке проектной документации, могут учитываться аналогичные базовым специальностям данные о полученном специалистами образовании, в том числе и в иностранных учебных заведениях, а также опыт и стаж выполняемой работы с учетом прохождения курсов повышения квалификации или профессиональной переподготовки.

